
団体監理型の人数枠（介護職種以外の職種）

　企業様の従業員の人数により、受け入れる実習生の人数の上限が決定します。

　従業員数が多くなるにつれ、受け入れ人数も増加します。

　１年経過する毎に、同人数の受入が可能です。
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